SC8
Moderni rizeni a rozvoj
lidskych zdroju,
zvysovani
spokojenostl
zameéstnancu
a jejich loajality
petra Dederové; odbor personaini MHMP

17.10. 2017

Strategie fizeni a rozvoje Magistratu hlavniho mésta Prahy do roku 2020




Dilci aktivity cil SC8

v' Analyza personalni politiky uradu SC8.1

v' Analyza potreb uradu smérem k lidskych
zdrojum a jejich uspokojeni SC8.2

v’ Strategie rozvoje lidskych zdroja v
prostredi MHMP SC8.3

v Priprava a implementace funk¢éniho
systému hodnoceni zaméstnancu SC8.4

v Vyuziti modernich metod rizeni lidskych
zdroju SC8.5




Akcni plan na obdobi
9/2016 — 8/2017

v' SC8.2 Aktivity vychazejici z Analyzy
potreb ufadu smérem k lidskych zdrojiim
a jejich uspokojeni

v SC8.4 Implementace modulu Ekonomika
platl, véetné pripravy funkéniho
systému hodnoceni zaméstnancli




Co se nam podarilo

v' Podékovani zaméstnancim formou
spolecenského setkani (participace skol
zrizenych HMP)

v' Balicky PR predmétu pro zaméstnance
v' Benefit navic pro OZP

v' Akreditace internich kurzu, tvorba
vlastnich e-learningovych kurzu

v’ Zavedeni interniho koucingu

v Modul Ekonomika plati — rozpocet,
pridélovani mimoradnych odmeén

PRA|HA
PRA|GUE
PRA|GA
PRA|G



Co se nam podarilo
nastartovat

v Navrzeni kariérnich stranek MHMP

v' Priprava 14 denniho vyrovnavaciho
obdobi

v Priprava workflow a formulara do
systému hodnoceni zaméstnancli

v' Projekt Détska skupina Zvonek (operacni
program Praha — pél rustu, vyzva €. 22)

ETSKA

KUPINA

VONEK




Co nas c¢eka v akéhim
planu 9/2017 — 8/2018

v Implementace systému hodnoceni
zameéstnancu

v Aktivity smérujici k otevieni Détské
skupiny Zvonek

v' Zahajeni provozu Détské skupiny
Zvonek, prip. dalsi détské skupiny dle
zajmu zameéstnancu

v Vytvoreni webovych stranek k Détské
skupiné Zvonek

v Vytvoreni kariérniho portalu MHMP




Co nas c¢eka v akéhim
planu 9/2017 — 8/2018

v Vypracovani brozury pro praxe studentu

v Zkvalitnéni procesu vybérovych fizeni,
zejmeéna cinnosti vybérovych komisi

v" Rozvijeni systému eFluxPam nejen pro
vedouci zameéstnance

v ZlepSeni prostredi v budovach uradu pro
obc¢any - nutna soucinnost odboru SLU:

» euroklic na WC v budovach uradu,

* zlepsSeni navigacniho systéemu pro OZP,
napr. pro nevidomé apod.




Co nas c¢eka v akéhim
planu 9/2017 — 8/2018

v ZlepSeni prostredi v budovach uradu pro
zamestnance - nutna soucinnost odboru
SLU:

* moznost castecnée folie na prosklené
dvere,

 Uprava sortimentu obcerstveni ve
Skodove palaci,

* kultivace stavajicich kuchynék, prip.
moznost zavedeni mistnosti pro
zamestnance na oddech a jidlo.

PRA|HA
PRA|GUE
PRA|GA
PRA|G



Dekuji za pozornost




